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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

 

1.1. Область применения программы:  

Программа производственной практики является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 

по специальности: 35.02.14 Охотоведение и звероводство  

и основных  видов профессиональной деятельности (ВПД) : Охрана, 

воспроизводство и рациональное использование природных ресурсов.  

1.2. Цели и задачи производственной практики:    

Формирование у обучающихся умений, приобретение 

первоначального профессионального практического опыта в рамках модулей 

ППССЗ по основным видам профессиональной деятельности для 

последующего освоения общих и профессиональных компетенций по 

специальности 35.02.14. Охотоведение и звероводство.  

 

Требования к результатам освоения производственной практики 
В результате прохождения производственной практики по ВПД 

Охрана, воспроизводство и рациональное использование природных 

ресурсов обучающихся должен уметь:  

 
ВПД Требования к умениям 

Охрана, 

воспроизводство 

и рациональное 

использование 

природных 

ресурсов  

 

иметь практический опыт: 

- участия в природоохранных мероприятиях; 

уметь: 

- планировать мероприятия по рациональному использованию 

охотничьих угодий; 

- выполнять требования природоохранного законодательства 

Российской Федерации; 

 

 

1.3. Количество часов на освоение программы производственной 

практики: 
Всего -126  часов., в том числе практической подготовки 126 ч 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  ПП.02 
Результатом освоения программы производственной практики 

является сформированность у обучающихся первоначальных практических 

профессиональных умений в рамках модулей ППССЗ по основному виду 

профессиональной деятельности (ВПД) Охрана, воспроизводство и 

рациональное использование природных ресурсов необходимых для 

последующего освоения ими профессиональных (ПК) и общих (ОК) 

компетенций по избранной специальности. 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 2.1. Организовывать и выполнять работы по охране, поддержанию численности и 

рациональному использованию ресурсов диких животных. 

ПК 2.2. Организовывать и выполнять работы по охране и рациональному 

использованию ресурсов среды обитания диких животных. 

ПК 2.3. Организовывать и проводить разъяснительную работу среди охотников и 

местного населения по вопросам бережного отношения к природным 

богатствам, правильному и рациональному их использованию. 

ПК 2.4. Организовывать и осуществлять контроль за соблюдением существующих 

правил и законоположений в охотничьем хозяйстве.  

ПК 2.5. Организовывать и проводить охрану государственного охотничьего фонда.  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознано планировать повышение 

квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 
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3.ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ ПП.01 

 

3.1. Тематический план производственной практики в рамках  

ПМ.02 Охрана, воспроизводство и рациональное использование 

природных ресурсов 
 

№ Наименование разделов практики Количество часов 

практической подготовки 

1 Раздел 1. Ознакомление с предприятием  6 

2  Раздел 2. Проведение мероприятий по охране, 

воспроизводству и рациональному использованию 

природных ресурсов. 

114 

3 Раздел 3. Оформление документов по результатам 

прохождения производственной практики 

6 

 Промежуточная аттестация – дифференцированный зачет 

 Итого 126 
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Код 

ПК 

Виды работ Наименования тем учебной практики Количество 

часов 

практической 

подготовки 

1 2 3  

Раздел 1. Ознакомление с предприятием 6 

 Ознакомление с базой предприятия практики Ознакомление с базой предприятия практики, прохождение 

инструктажа по ОТ, ТБ и пожарной безопасности 

6 

Раздел 2. Проведение мероприятий по охране, воспроизводству и рациональному использованию природных 

ресурсов. 

114 

ПК 2.1. 

ПК 2.2. 

ПК 2.3. 

ПК 2.4. 

ПК 2.5. 

Организовывать и выполнять работы по охране, 

поддержанию численности и рациональному 

использованию ресурсов диких животных. 

Организовывать и выполнять работы по охране и 

рациональному использованию ресурсов среды 

обитания диких животных. 

Организовывать и проводить разъяснительную 

работу среди охотников и местного населения по 

вопросам бережного отношения к природным 

богатствам, правильному и рациональному их 

использованию. 

Организовывать и осуществлять контроль за 

соблюдением существующих правил и 

законоположений в охотничьем хозяйстве.  

Организовывать и проводить охрану 

государственного охотничьего фонда.  

Тема 1.1.  

Основы охотничьего законодательства.   

8 

Тема 1.2. Экологические основы рационального 

природопользования. 

8 

Тема 1.3. Охота как неотъемлемая часть 

природопользования. Основные принципы рациональной 

эксплуатации популяции диких животных. 

30 

Тема 1.4. Управление популяциями охотничьих животных. 

Недопромысел и перепромысел в системе рационального 

использования охотничьих ресурсов. 

30 

Тема 1.5. Общие принципы государственного 

регулирования использования охотничьих ресурсов. 

Научно-обоснованное нормирование использования. 

22 

Тема 1.6. Национальные системы рационального 

использования охотничьих животных различных стран 

мира. 

16 

Раздел 3.  Оформление документов по результатам прохождения производственной практики 6 

 Оформление документов по результатам 

прохождения производственной практики 

Оформление документов по результатам прохождения 

производственной практики разделов 2,3. 

6 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

 Итого  126 
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3.2. Содержание производственной практики в рамках освоения ПМ.02 Охрана, воспроизводство и рациональное 

использование природных ресурсов 
Наименование тем производственной 

практики 

Содержание учебных занятий Количество 

часов 

практической 

подготовки 

1 2 3 

ПМ.02 Охрана, воспроизводство и рациональное использование природных ресурсов 126 

Раздел 1. Ознакомление с предприятием 6 

Ознакомление с базой предприятия 

практики 

Ознакомление с базой предприятия практики, прохождение инструктажа по 

ОТ, ТБ и пожарной безопасности 

6 

Раздел 2. Проведение мероприятий по охране, воспроизводству и рациональному использованию природных 

ресурсов. 

114 

Тема 1.1. Основы охотничьего 

законодательства.   

Организация окружающей среды в России. Организация работы по борьбе с 

браконьерством. Участие общественных организаций в деле охраны природ. 

8 

Тема 1.2. Экологические основы 

рационального природопользования. 

Разработка принципов рациональной эксплуатации популяций диких 

животных в охотничьем хозяйстве. 

8 

Тема 1.3. Охота как неотъемлемая часть 

природопользования. Основные принципы 

рациональной эксплуатации популяции 

диких животных. 

Разработка экосистемного подхода в развитии возобновляемых природных 

ресурсов, в том числе охотничьих животных в охотничьем хозяйстве.  

Разработка способов реализации национальной стратегии сохранения 

биоразнообразия в условиях ведения современного охотничьего хозяйства.  

Разработка мероприятий по охране и воспроизводству фауны в охотничьем 

хозяйстве.  

Разработка мероприятий по сохранению среды обитания диких животных в 

охотничьем хозяйстве. 

30 

Тема 1.4. Управление популяциями 

охотничьих животных. Недопромысел и 

перепромысел в системе рационального 

использования охотничьих ресурсов. 

Определение лимитирующих факторов нормы численности охотничьих 

животных.  

Планирование хозяйственной деятельности в охотничьем хозяйстве с 

использованием принципов неистощимого природопользования. Проведение 

учета численности охотничьих животных в эксплуатируемых популяциях.  

Определение мер ответственности за нарушения природоохранного 

законодательство. 

30 
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Тема 1.5. Общие принципы 

государственного регулирования 

использования охотничьих ресурсов. 

Научно-обоснованное нормирование 

использования. 

Регулирование использования мигрирующей дичи.  

Экологическая норма численности. Основные подходы к определению 

экологической нормы численности. 

22 

Тема 1.6. Национальные системы 

рационального использования охотничьих 

животных различных стран мира. 

Применение законодательных основ охоты в профессиональной 

деятельности охотоведов. 

16 

Раздел 3.  Оформление документов по результатам прохождения производственной практики 6 

Оформление документов по результатам 

прохождения производственной практики 

 6 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

Итого 126 

 



4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ ПП.02 

 

4.1.  Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению. 

Производственная практика (по профилю специальности) проводится 

образовательным учреждением при освоении студентами профессиональных 

компетенций реализуется концентрированно и является и завершающим 

этапом освоения профессионального модуля ПМ.02 Охрана, воспроизводство 

и рациональное использование природных ресурсов. 

Необходимые инвентарь и инструментарий: 

Бензопила, топоры, молотки, ножи, ножовка. 

Расходные материалы: гвозди, мешки, доски, подкормочный материал, 

посадочный материал.   

4.2. Общие требования к организации образовательного процесса 

Производственная практика проводится в организациях на основе 

договоров, заключаемых между образовательной организацией и 

организациями. 

Сроки проведения практики устанавливаются образовательной 

организацией в соответствии с ППССЗ. 

1. План- график проведения практики. 

2. Приказ о прохождении производственной практики 

3.Положение о производственной практике студентов, осваивающих 

основные профессиональные образовательные программы среднего 

профессионального образования. 

4. Программа производственной практики. 

5. Методические рекомендации по организации практики студентов  

Образовательные организации: 

Планируют и утверждают в учебном плане все виды и этапы практики в 

соответствии с ППССЗ с учетом договоров с организациями; заключают 

договоры на организацию и проведение практики; разрабатывают и 

согласовывают с организациями программы практики, содержание и 

планируемые результаты практики; осуществляют руководство практикой; 

контролируют реализацию программы практики и условия проведения 

практики организациями, в том числе требования охраны труда, 

безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с 

правилами и нормами, в том числе отраслевыми; формируют группы в 

случае применения групповых форм проведения практики; определяют 

совместно с организациями процедуру оценки общих и профессиональных 

компетенций обучающегося, освоенных им в ходе прохождения практики; 

разрабатывают и согласовывают с организациями формы отчетности и 

оценочный материал прохождения практики. 

Организации:  

Заключают договора на организацию и проведение практики; согласовывают 

программы практики, содержание и планируемые результаты практики, 
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задание на практику; предоставляют рабочие места обучающимся, назначают 

руководителей практики от организации, определяют наставников;участвуют 

в определении процедуры оценки результатов освоения общих и 

профессиональных компетенций, полученных в период прохождения 

практики, а также оценке таких результатов; участвуют в формировании 

оценочного материала для оценки общих и профессиональных компетенций, 

освоенных обучающимися в период прохождения практики; 

При наличии вакантных должностей могут заключать с обучающимися 

срочные трудовые договоры; 

Обеспечивают безопасные условия прохождения практики обучающимися, 

отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда; 

Проводят инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями 

охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также 

правилами внутреннего трудового распорядка. 

Направление на практику оформляется распорядительным актом 

руководителя образовательной организации или иного уполномоченного им 

лица с указанием закрепления каждого обучающегося за организацией, а 

также с указанием вида и сроков прохождения практики 

Обучающиеся, осваивающие ППСЗ в период прохождения практики в 

организациях, обязаны: 

-выполнять задания, предусмотренные программами практики; 

-соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового 

распорядка; 

- соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 

Организацию и руководство практикой по профилю специальности 

осуществляют руководители практики от образовательной организации и от 

организации. 

Результаты практики определяются программами практики, 

разрабатываемыми образовательной организацией. 

По результатам практики руководителями практики от организации и 

от образовательной организации формируется аттестационный лист, 

содержащий сведения об уровне освоения обучающимся профессиональных 

компетенций, а также характеристика на обучающегося по освоению 

профессиональных компетенций в период прохождения практики. 

В период прохождения практики обучающимся ведется дневник 

практики. По результатам практики обучающимся составляется отчет, 

который утверждается организацией. 

  

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы.   

Основные источники: 

1. Давлетов З. Х. Товароведение и технология обработки мясо-дичной, 

дикорастущей пищевой продукции и лекарственно-технического сырья, 
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2021 г." - коллекция "Лесное хозяйство и лесоинженерное дело — 

Издательство "Лань" ЭБС ЛАНЬ. 

2. Мартынов Е. Н., Масайтис В. В., Гороховников А. В. Охотничье дело. 

Охотоведение и охотничье хозяйство, 2021 г." - коллекция "Лесное 

хозяйство и лесоинженерное дело — Издательство "Лань" (СПО)" ЭБС 

ЛАНЬ. 

3. Суворов А. П. Основы полевых наблюдений. Следы жизнедеятельности 

зверей и птиц, 2020 г." - коллекция "Лесное хозяйство и лесоинженерное 

дело — Издательство "Лань" (СПО)" ЭБС ЛАНЬ. 

Интернет-ресурсы: 

1. https://reglib.ru/pravovoy-veb-navigator/ekologiya-

onlayn/Экология%20в%20электронном%20формате.pdf 

2. https://www.nbrkomi.ru/str/id/144/1312/ 

3. http://primacad.ru/sveden/files/Uchebnoe_posobie_Osnovy_prirodopolyzovaniy

a.pdf 

4. https://kpfu.ru/portal/docs/F1687167913/Prirodopolzovanie.pdf 

 

4.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

(руководство от учебной организации и предприятия) 

Заместитель директора по УПР 

-осуществляет общее руководство и контроль практикой; 

- утверждает план- график проведения практики. 

Заведующий отделом практического обучения: 

- составляет план- график проведения практики; 

Осуществляет методическое руководство и контроль деятельности 

всех лиц, участвующих в организации и проведении практики; 

- участвует в оценке общих и профессиональных компетенций 

студента, освоенных им в ходе прохождения производственной практики; 

- контролирует ведение документации по практике. 

Методист по производственному обучению: 

- осуществляет методическое руководство по созданию программ 

производственной практики по специальности 35.02.14 Охотоведение и 

звероводство. 

 Преподаватель- руководитель производственной практики: 

- проводить индивидуальные и групповые консультации в ходе 

практики; 

- участвует в оценке общих и профессиональных компетенций 

студента, освоенных им в ходе прохождения производственной практики; 

- контролирует ведение документации по практике. 

Руководитель практики от предприятия-(наставник, специалист 

предприятия): 

- оказывает студенту(-ам) помощь в выполнении ими программы 

практики, помогает обеспечить их рабочими местами, необходимым 

имуществом, информацией, служебной и иной документацией и бланками; 

https://reglib.ru/pravovoy-veb-navigator/ekologiya-onlayn/Экология%20в%20электронном%20формате.pdf
https://reglib.ru/pravovoy-veb-navigator/ekologiya-onlayn/Экология%20в%20электронном%20формате.pdf
https://www.nbrkomi.ru/str/id/144/1312/
http://primacad.ru/sveden/files/Uchebnoe_posobie_Osnovy_prirodopolyzovaniya.pdf
http://primacad.ru/sveden/files/Uchebnoe_posobie_Osnovy_prirodopolyzovaniya.pdf
https://kpfu.ru/portal/docs/F1687167913/Prirodopolzovanie.pdf
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- предоставляет возможность ознакомиться со служебными 

документами в объеме заданий, указанных в программе данной практики, 

необходимых студенту(-ам); 

- по итогам практики (совместно с руководителем практики ГБОУ НО 

«КБЛК») подготовить и оформить необходимую отчетную документацию 

(аттестационные листы, отзывы о прохождении практики студентом (-ами ), 

утвердить дневники прохождения практики). 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ 

ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПП.02 

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики 

осуществляется руководителем практики. 

Текущий контроль результатов прохождения производственной 

практики представляет собой: ежедневный контроль посещаемости практики 

(с отметкой в журнале и в дневнике практики), наблюдение за выполнением 

видов работ на практике и контроль их качества, контроль сбора материала 

для отчета по практике в соответствии с рабочей программой 

производственной практики и выполняемыми видами работ. 

Промежуточная аттестация по производственной практике - 

дифференцированный зачет. 

 Результатами прохождения производственной практики и объектами 

оценки являются умения, приобретенный первоначальный практический 

опыт, ПК и ОК. При прохождении производственной результаты обучения по 

ПМ могут осваиваться как полностью (все умения, практический опыт, ПК и 

ОК), так и частично (часть умений, отдельный практический опыт, 

отдельные компетенции) 
 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК2.1. 

Организовывать и 

выполнять работы по 

охране, поддержанию 

численности и 

рациональному 

использованию 

ресурсов диких 

животных. 

- правильность определения 

охраняемых видов животных и 

растений на территории охотничьего 

хозяйства в соответствии с 

нормативами; 

- точность определения объемов 

изъятия (опромышления) диких 

животных в эксплуатируемых 

популяциях на территории 

охотничьего хозяйства в 

соответствии с нормативами; 

- правильность определения 

экологической нормы численности 

охотничьих животных на территории 

охотничьего хозяйства в 

соответствии с нормативами;  

- правильность определения 

продуктивности в эксплуатируемых 

и неэксплуатируемых популяциях 

диких животных на территории 

охотничьего хозяйства в 

соответствии с нормативами; 

- точность проведения учета 

численности охотничьих животных в 

эксплуатируемых популяциях на 

Текущий контроль: 

Выполнение   работ 

производственной 

практики 

 

 

 

Промежуточная 

аттестация: 

дифференцированного 

зачета 
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территории охотничьего хозяйства в 

соответствии с нормативами;  

- правильность расчета показателей 

зимнего маршрутного учета (ЗМУ) 

на территории охотничьего 

хозяйства, грамотное и аккуратное 

составление карточки учета 

охотничьих животных, оформления 

сводной ведомости маршрута; 

- правильность проведения учета 

численности глухарей и тетеревов на 

токах на территории охотничьего 

хозяйства в соответствии с 

нормативами;  

- правильность проведения 

относительного учета 

водоплавающей птицы на пролете и 

гнездовьях на постоянном маршруте 

на территории охотничьего хозяйства 

в соответствии с нормативами;  

- правильность изготовления 

солонцов для диких животных на 

территории охотничьего хозяйства; 

- правильность обустройства 

порхалищ для боровой дичи на 

территории охотничьего хозяйства; 

- правильность изготовления 

кормушек для скармливания грубых 

и концентрированных кормов диким 

животным на территории 

охотничьего хозяйства.  

ПК 2.2. 

Организовывать и 

выполнять работы по 

охране и 

рациональному 

использованию 

ресурсов среды 

обитания диких 

животных. 

- правильность проведения 

инвентаризации и бонитировки 

охотничьих угодий на территории 

охотничьего хозяйства; 

- правильность разработки 

мероприятий по сохранению среды 

обитания диких животных и птиц в 

охотничьем хозяйстве; 

- точность определения условий 

сбалансированной численности и 

среды обитания эксплуатируемых 

животных на территории 

охотничьего хозяйства; 

- правильность определения и учета 

кормовой базы дикоросов на 

территории охотничьего хозяйства 

для проведения биотехнических 

мероприятий; 

- соблюдение технологии проведения 

посадки и посева наземных 

кормовых растений на территории 

Текущий контроль: 

Выполнение   работ 

производственной 

практики 

 

 

 

Промежуточная 

аттестация: 

дифференцированного 

зачета  
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охотничьего хозяйства. 

ПК 2.3. 

Организовывать и 

проводить 

разъяснительную 

работу среди 

охотников и местного 

населения по 

вопросам бережного 

отношения к 

природным 

богатствам, 

правильному и 

рациональному их 

использованию. 

- грамотность проведения бесед по 

вопросам охотхозяйства с 

охотниками и местным населением 

во время проведения 

природоохранных мероприятий на 

территории охотничьего хозяйства; 

- точность и доступность 

предоставления информации 

местному населению и охотникам об 

итогах, сроках, нарушениях, запретах 

и других вопросах охоты в текущем 

сезоне в печати и средствах массовой 

информации. 

Текущий контроль: 

Выполнение   работ 

производственной 

практики 

 

Промежуточная 

аттестация: 

дифференцированного 

зачета  

ПК 2.4. 

Организовывать и 

осуществлять 

контроль за 

соблюдением 

существующих 

правил и 

законоположений в 

охотничьем 

хозяйстве. 

- правильность разработки и 

проведения мероприятий по охране и 

воспроизводству фауны в 

охотничьем хозяйстве; 

- правильность применения 

законодательных и нормативно-

правовых актов по вопросам 

пользования объектами животного 

мира.  

Текущий контроль: 

Выполнение   работ 

производственной 

практики 

Промежуточная 

аттестация: 

дифференцированного 

зачета  

ПК 2.5. 

Организовывать и 

проводить охрану 

государственного 

охотничьего фонда. 

-правильность составления 

мероприятий организации работы по 

борьбе с браконьерством на 

территории охотничьего хозяйства; 

- правильность действий при 

задержании браконьеров в ходе 

проведения природоохранных 

мероприятий; 

- правильность оформления и 

точность заполнения протокола при 

задержании браконьеров; 

- точность определения мер 

ответственности за нарушения 

природоохранного законодательства. 

Текущий контроль: 

Выполнение   работ 

производственной 

практики 

 

 

 

Промежуточная 

аттестация: 

дифференцированного 

зачета 

 


